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EMENTA

Conceitos e nogdes basicas de trabalho, organizacdo e avaliacdo do trabalho. as necessidades
das empresas modernas: Organizagdo, produtividade, qualidade, flexibilidade e competitividade.
Evolugdo da organizacdo do trabalho na sociedade capitalista: principais formas de organizacdo
do trabalho, principais escolas de organizagdo da produgdo. organiza¢do de processos. Do
arranjo funcional a manufatura celular e FMS. Estudo da organizacdo do trabalho no Brasil.

Avaliacao do trabalho: formas de remuneragdo da mao-de-obra.

PROGRAMA

1. Introduc¢io a Engenharia do Trabalho e Ergonomia

1.1. Breve histéria do trabalho no Brasil;
1.2. A engenharia do trabalho como area da Engenharia da Produgao;
1.3.Ergonomia: objetivos, estudo dos tempos e métodos, nascimento e evolugao;

1.4. Ergonomia: abrangéncia e aplicagdes.



2. Contextualizacio da Ergonomia
2.1. O que ¢ a Ergonomia
2.2. Métodos Técnicas em Ergonomia
2.3. O organismo Humano
2.4. Antropometria: Medidas e Aplicagcdes
2.5. Biomecanica Ocupacional

3. Posto de Trabalho

3.1. Projeto do Posto de Trabalho

3.2 Analise da tarefa

3.3. Arranjo Fisico do Posto de Trabalho

3.4. Dimensionamento do Posto de Trabalho

3.5 Controles e Manejos.

3.6. Dispositivos de Informagdes

3.7 Ambiente: [luminacao e Cores

3.8 Ambiente: Temperatura Ruidos e Vibragdes
4. Percepcio e Processamento de Informacoes

4.1 Sensacao e Percepcao

4.2. Memoria Humana

4.3. Organizagdo das Informagdes Processamento das Informagdes
4.4. Tomada de Decisoes

4.5 Fatores Humanos no Trabalho

4.6 Organizagao do Trabalho



5. Higiene e seguranca no trabalho e as normas regulamentadoras
4.1. HST — conceito e abrangéncia;
4.2 Acidentes de trabalho e diferentes abordagens;
4.3. As normas regulamentadoras e 6rgaos fiscalizadores;
4.4. As NR-17 e as LER/DORT;
4.5. A CIPA,;
4.6. O SESMT e outros.

5. Aplicacoes da ergonomia na engenharia do trabalho

5.1. Ergonomia, higiene e seguranga do trabalho;
5.2. Aplicagdes nos servigos e na vida diaria;
5.3. Aplicagdes industriais e agricolas;

5.4. Ergonomia do Produto

5.4. Laudos ergonomicos.
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